
ADMINISTRACIÓ LOCAL

AJUNTAMENTS

AJUNTAMENT DE LLANÇÀ

ANUNCI sobre aprovació de les bases reguladores i les convocatòries que regiran els processos selectius
d’estabilització excepcional mitjançant concurs de mèrits i pel sistema de torn lliure (exp. 1509/2022).

Al Butlletí Oficial de la Província de Girona, número 247, de data 29 de desembre de 2022, es fan públiques
l'aprovació de les bases reguladores i les convocatòries que regiran els processos selectiu d'estabilització
excepcional mitjançant concurs de mèrits i pel sistema de torn lliure, següents:

Auxiliar administratiu de gestió, personal funcionari, Escala d'Administració General, subescala administrativa,
Grup de classificació: C2, c.d.: 16, Vacants: 2.

Auxiliar administratiu de gestió, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable funcionarialment a C2 i
c.d.: 16, Vacants: 3.

Operari brigada municipal d'obres i serveis, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable
funcionarialment a A.P. i nivell c.d: 10, Vacants: 6 (una plaça reservada a personal amb discapacitat).

Operari brigada municipal de neteja, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable funcionarialment a
A.P. i nivell c.d: 10, vacants: 5.

Ajudant brigada municipal; 3 Ajudants brigada d'obres i serveis municipal, 1 Ajudant brigada de parcs i jardins
municipal, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable funcionarialment a AP, i nivell c.d: 12, Vacants:
4

Oficial paleta brigada municipal d'obres i serveis, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable
funcionarialment a C2, i nivell c.d: 14, Vacants: 1.

Coordinador-monitor de l'àrea d'esports municipal, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable
funcionarialment a C2 i c.d.: 16, Vacants: 1.

Tècnic de turisme municipal, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable funcionarialment a A2 i
c.d.:20, Vacants: 1.

Tècnic especialista llar d'infants, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable funcionarialment a C1 i
c.d.:16, Vacants: 2.

Auxiliar de la llar d'infants, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable funcionarialment a C2 i c.d.:14,
Vacants: 1.

Monitor de la llar d'infants, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable funcionarialment a A.P. i
c.d.:12, Vacants: 1

Ajudant de cuina de la llar d'infants, personal laboral, Grup de classificació: Equiparable funcionarialment a A.P.
i c.d.:10, Vacants: 1.

Enginyer tècnic municipal, personal funcionari, Escala d'Administració Especial, subescala tècnica, Grup de
classificació: A2, c.d.: 22, Vacants: 1.

Arquitecte tècnic municipal, personal funcionari, Escala d'Administració Especial, subescala tècnica, c.d.: 22,
Vacants: 1.

Al Butlletí Oficial de la Província de Girona, número 35, de data 20 de febrer de 2023, es fa pública l'aprovació
de les bases reguladores de la convocatòria del procés selectiu d'estabilització excepcional mitjançant concurs
de mèrits i pel sistema de torn lliure, següent:

Tècnic auxiliar delineant, personal funcionari, Escala d'Administració Especial, subescala tècnica, Grup de
classificació: C1, c.d.: 18, Vacants: 1.
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El termini de presentació de sol·licituds és de vint dies naturals que comptaran a partir del dia següent al de la
publicació extractada de la convocatòria a l'últim diari, ja sigui Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya o
Boletín Oficial del Estado.

Els successius anuncis referents a aquesta convocatòria es publicaran al Butlletí de la Província de Girona, a
l'e-Tauler i a la web municipal de la Corporació.

Llançà, 20 de febrer de 2023

Núria Escarpanter i Olivet

Alcaldessa

(23.051.079)
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